MORGEN
STERN

Deine Lehre bei uns

In der Stiftung Haus Morgenstern leben 62 Menschen mit einer geistigen, psychischen und/oder korperlichen
Beeintrachtigung. Wir sind rund um die Uhr fur die Bewohnenden da. Als Lernende*r unterstitzt und
begleitest du Menschen in ihrem Lebensalltag. Dabei lernst du die personlichen, sozialen und fachlichen
Kompetenzen der zu betreuenden Menschen zu fordern. Grundpflegerische Verrichtungen gehdren ebenso zu
deinen Aufgaben wie die Mitgestaltung des individuellen Wohn- und Beschaftigungsalltags.

Lernende*r Fachperson Betreuung MmB

Das bringst du mit:

e Motivation und Freude am Umgang mit Menschen

e Du packst gerne Dinge an und Ubernimmst dafiir Verantwortung

e Eine gute Portion Einflihlungsvermaogen hilft dir die Bedirfnisse wahrzunehmen
e Du bist flexibel und lasst dich immer wieder auf neue Situationen ein

e Deine Neugierde bringt dich in vielen Belangen weiter

Wir bieten dir:

e Eine sorgfaltige Einarbeitung durch erfahrene Praxisbegleiter*innen

e Mitarbeit in einem engagierten Team

e Das Einbringen und Umsetzen von eigenen Ideen sind erwunscht

e Regelmassige Workshops und Austausch mit anderen Lernenden

e Wahrend der Betreuungszeit sind Mahlzeiten, Getrank und Friichte gratis

e Diverse weitere Verglinstigungen

¢ Eine Mitfahrgelegenheit z.B. vom Bahnhof Berikon oder Reha Bellikon ist mdglich

Deine Bewerbung

Neben Lebenslauf und Zeugnissen freuen wir uns, wenn du uns deine Gedanken zum Thema "Leben mit einer
Beeintrachtigung” mitteilst.



KONTAKTANGABEN

Bewerbungsadresse
Stiftung Haus Morgenstern
Frau Sabrina Weber
Hasenberg 77

8967 Widen

Schweiz

Internet
http://www.hausmorgenstern.ch

Kontaktperson

Frau Sabrina Weber

Bildungsverantwortliche

Telefon: 0566492525

E-Mail (mailto:fachstelle.berufsbildung@hausmorgenstern.ch)


http://www.hausmorgenstern.ch/
mailto:fachstelle.berufsbildung@hausmorgenstern.ch

BENEFITS
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Ferien Plus
5 Wochen Ferien / bereits ab 40 Jahren 6 Wochen Ferien
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Lohn und Boni

- Belohnung fiir Mitarbeiterempfehlung - Dienstaltersgeschenk (Ferientage)
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Bezahlte Pausen

Unsere Pausenzeit ist fester Bestandteil der Arbeitszeit und sind demnach bezahlt.
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Aus- und Weiterbildung
Zielgerichtete Aus- und Weiterbildungsmoglichkeite
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Parkpldtze
- Gratisparkplatze - Solidarische Mobilitétskultur unter den Mitarbeitenden, da eine Anbindung am OV fehlt
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Firmen-Auto Privatnutzung

Privat Benutzung der Firmenautos mit Verglinstigungen
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Gratis Getranke

Gratis Snacks
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Hunde erlaubt
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Sport / Fitness

Gratis Benutzung des Fitnessraumes
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Gesundheits-Massnahmen

Unser interner Gesundheitszirkel ist fiir das betriebliche Gesundheitsmanagement zustandig.
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Events fiir Mitarbeitende



